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Accordo sulla riorganizzazione del blocco operatorio e del Dipartimento dell’ emergenza

Sanita, tra sindacati e direttore scoppia la pace

MACERATA - Pace tuttutrala Ci-
sleiverticidella Zonaterritoriale
9dell’ Asurdopol abbandonodel
tavolo di trattativa da parte del
sindacato. L altro ieri ¢ stata rag-
giunta un’intesa su alcune que-
stioni ritenute pregiudiziali perla
trattativa ¢ che peraltrofsblocca
I"impasse, tanto che gia oggi le
parti tornano a sedersi attorno a
un tavolo. In particolare ¢ stato
salvaguardato il principio della
concertazione su alcuni aspetti
fondamentali oggetto del con-
fronto riguardanti soprattutto il
bloccooperatorioe . I'emergenza
¢ ladotazione del personale. Nel-
lo specifico. secondo la Cisl. “la
direzione aziendale si ¢ detta di-
sponibile a valutare dopo lapausa
estiva la riorganizzazione del
Blocco Operatorio ¢ del Dipar-
timento di emergenzu/urgenza
$0lo attraverso un percorso con-
diviso con 1 sindacati. assicuran-
donelfrattempo un interventoper
garantire un austliario sempre
presente nelle 12 ore anche nei
giornitestivieprefestivi™

Per cid che concerne laPronta
Disponibilita “si dovri riesami-
nare l'assetto complessivo dei
turni esistenti conisindacatie nel
contempo risolvere. almeno per
"estate, la situazione di difficol-
ta, autorizzando un doppio turno
peritecnici dela radiologia. cosi
da assicurare il servizio a Mace-
rata e a Tolentino™. La copertura
dei turni di reperibilith detle sale
operatorie saranno assicurali su
base volontaria ¢ mediante ade-
guati riconoscimenti incentivanti
per il personale. con P'obbiettivo
prioritario di assicurare la sosti-
wzione dei posti vacanti di infer-
miere”.

Per cid che concerne la dota-
zione organica Mntesa paladi un
avvio immediato del confronto
“anche in base alle risultanze dei
lavori svolti in commissione pa-
ritetica per definire il piano as-
sunziont 2006e laverificaditutti
piant di lavoro del personale: rin-
novare immediataumente 1 com-
ponenti elettivi dei comitati dei
Dipartimenti scadutizavviare tut-
te le procedure di selezione in-

terne necessarie per la copertura
det posti 1n categoria superiore:
rivedere con i sindacati tutto il
piano di allocazione del persona-
le part time ¢ con limitazioni fi-
siche.

Infine. suiservizi asseenatial-
I"esterno. il confronto procede
con il riconoscimento del carat-
tere provvisorio della mobilith
del personale che ne ¢ scaturita.
mentre deve essere chiuso al pia
presto 'accordo sui progetti del
2006.

Intemadisanita, il consigliere
provinciale di An, Andrea Bla-
rasin, si sofferma sul potenzia-
mento dell'Ospedale, in quanto
Sstruttura a servizio di un terri-
torio allargato™. Blarasin sottoli-
ncai problemi del Pronto soccor-
so."Lasuacapacitadiaccoglien-
za & ormai ridotta al lumicino e se
ne accorge chi, purtroppo. ¢ co-
stretto a passare di i per un’ur-
geNnza IMprovvisa, per un inci-
dente o un malore. Sono ore di
attesa per carenzadi personale. E'
ora che la Regione, ad una Asl
economicamente virtuosa come
quella maceratese, fornisca gli

stanziamenti necessart per mve-
stire in professionalitd, macchi-
nari e strutture. Inquesti giorni, si
sta attendendo la decisione sulla
quantitia di fondi regionali che ar-
riveranno a Macerata e si sta ri-
schiandocomeal solito di vedersi
sottrarre anche le normali spet-
tanze. sempre a vantaggio dello
strapotercdi AnconaediPesaro™.
E qui stala critica: “Né il sindaco
di Macerata. né il presidente della

Provincia, né altri che dovrebbe-
roin Regione tutelare il territorio
maceratese, sembrano interes-
sarsi a questo passaggio cruciale.
Abbiamo subito giit una delibera
che nell'ambito delle aree vaste
toglieaMaceratalanaturadi "Asl
capofila”, almeno ci si batta tutti
insieme per ottenere quei fondi
che ci permetterebbero un deco-
roso trattamento sanitario per il
nostroterritorio™.
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