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Incentivi all’occupazione  
delle persone disabili 

 

di Beatrice Cammertoni 

Nuove opportunità per i lavoratori disabili della provincia di 
Macerata: l’Assessore alla formazione e lavoro, Andrea 
Blarasin ha presentato oggi in conferenza stampa il nuovo 
piano di incentivi all’occupazione dei diversamente abili 
destinati alle piccole e medie imprese ed alle cooperative 
sociali maceratesi. Il contributo stanziato dalla Regione 
Marche e gestito dalla provincia ammonta a 760.000 euro e 
andrà a finanziare azioni positive il sostegno per l’assunzione 
di soggetti disabili (370.000€), la rimozione degli ostacoli 

architettonici, ambientali e di tipo strumentale che impediscono l’inserimento di essi nelle unità 
lavorative (50.000€), l’acquisto di beni strumentali finalizzati al telelavoro (40.000€) ed il sostegno 
di percorsi di formazione e lavoro all’interno delle cooperative sociali d’inserimento lavorativo di 
tipo “B” con l’affiancamento di tutor appositamente formati, per i rimanenti 300.000€. Sono 
previsti in particolare contributi all’avvio di periodi di tirocinio, con il supporto dei Ciof (Centri 
provinciali per l’impiego e la formazione) per stipulare le apposite domande di convenzione e per 
favorire l’incontro tra “domanda” e “offerta” di posti di lavoro. Ogni rapporto verrà plasmato sulle 
esigenze e sulle caratteristiche degli interlocutori e si potrà protrarre fino a 12 mesi nel caso in cui la 
disabilità sia psichica e 6 mesi se fisica. Nel corso del periodo, il lavoratore verrà affiancato e 
formato da un tutor aziendale ed è previsto un monitoraggio dei tirocini finanziato con 700 euro per 
quelli di 6 mesi e 1000 euro per quelli di durata superione. 

L’impresa che al termine avvierà una collaborazione a tempo indeterminato riceverà un 
premio di 5000 euro. Un meccanismo, questo dell’inserimento in azienda con incentivi premiali, 
che in altri progetti della provincia, ha riscontrato ottimi risultati e che fa ben sperare in attesa di 
una nuova fase di ripresa economica. 

Destinatarie degli incentivi sono le piccole e medie imprese private aventi sede legale ed operativa 
nella Regione Marche che realizzano progetti finalizzati all’integrazione lavorativa rivolti a disabili 
iscritti nelle liste provinciali, nonché le Cooperative sociali d’inserimento lavorativo che realizzano 
progetti personalizzati per i diversamente abili. Esse potranno presentare la domanda di contributo 
accertato il rispetto degli obblighi discendenti dalla legge 68/99 in materia. Tale normativa definisce 
le condizioni per l’assunzione di questi lavoratori (in numero stabilito giuridicamente in 
proporzione al personale impiegato) e svincolando l’assunzione dalla rigidità delle graduatorie 
previste dalla precedente disciplina. 

Le domande di contributo debbono essere presentare a mezzo del servizio postale (Raccomandata) 
entro il 15 ottobre alla Regione Marche – Servizio Istruzione, Formazione e Lavoro – P.F. Servizi 
per l’Impiego e Mercato del Lavoro – via Tiziano, 44 – 60125 Ancona. 

La provincia di Macerata, in collaborazione con la Camera di Commercio, consegnerà inoltre 
sabato all’Abbadia di Fiastra il “Premio Etico”, giunto alla settima edizione e pensato per rivolgere 
il dovuto riconoscimento a cinque imprese maceratesi che nel corso dei precedenti mesi si sono 
distinte nell’attuazione della legge 68/99 sul collocamento dei disabili.  


